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DESCRIPCION DE LA ASIGNATURA:

Los tépicos revisados en esta asignatura permiten analizar la forma de realizar el control de actuadores industriales (motores) con la
utilizacion de dispositivos de maniobra tanto electromecanicos (relés, contactores, disyuntores, etc) como electronicos (variadores de
frecuencia, PLC, softstarter, HMI, etc).

Al finalizar del curso el estudiante estard en la capacidad de analizar, comprender, disefiar e implementar sistemas de control
industrial utilizando para el efecto todos los dispositivos analizados en clase y en el laboratorio, ademéas de poder utilizar nuevos
dispositivos con criterio y entendimiento basado en el adecuado uso de manuales.

CONTRIBUCION DE LA ASIGNATURA A LA FORMACION PROFESIONAL:

Esta asignatura es parte fundamental para la formacion de la ingenieria ya que se encuentra en la Ultima etapa del eje de formacion, proporcionando al
futuro profesional las bases conceptuales y practicas de los dispositivos para manejo de motores, mediante la utilizacién de otras asignaturas tales como
maquinas eléctricas, PLC, instrumentacion industrial, electro fluidos, etc., facilitando de esta manera hallar una solucién apropiada para los
requerimientos industriales.

RESULTADO DE APRENDIZAJE DE LA CARRERA (UNIDAD DE COMPETENCIA):

GENERICAS:

1. Demuestra en su accionar profesional valores universales y propios de la profesion, demostrando inteligencia emocional y
creatividad en el desarrollo de las ciencias, las artes, el respeto a la diversidad cultural y equidad de género.

2. Interpreta y resuelve problemas de la realidad aplicando métodos de investigacion, métodos de las ciencias, herramientas

tecnoldgicas y diversas fuentes de informacién en idioma nacional y extranjero, con honestidad, responsabilidad, trabajo en equipo y
respeto a la propiedad intelectual.

3. Integra tecnologias de ultima generacion para la optimizacion de la operacion de procesos productivos con creatividad y
respeto al medio ambiente, cumpliendo normas internacionales para la documentacion y presentacién de sus disefios.

ESPECIFICAS:

1. Integra tecnologias de ultima generacion para la optimizacion de la operacién de procesos productivos con creatividad y
respeto al medio ambiente, cumpliendo normas internacionales para la documentacién y presentacién de sus disefios.

2. Aplica estrategias de control para la optimizacion de la operacién de procesos productivos con responsabilidad y cumpliendo
normas internacionales para la documentacién y presentaciéon de sus disefio.

3. Automatiza la operacion de procesos productivos.

4. Resuelve problemas complejos de procesos de manufactura integrada.

5. Aplica tecnologias de automatizacion.

OBJETIVO DE LA ASIGNATURA:

Integrar tecnologias de Ultima generacion para la optimizacién de la operacion de procesos productivos con creatividad y respeto al medio ambiente,
cumpliendo normas internacionales para la documentacion y presentacion de sus disefios.

Automatizar la operacién de procesos productivos.

RESULTADO DE APRENDIZAJE DE LA ASIGNATURA: (ELEMENTO DE COMPETENCIA):

Disefia sistemas para manejo de motores mediante diversos métodos y dispositivos de caracter industrial para dar soluciones éptimas a los problemas
en la industria.

Disefio e implementacion de un sistema regulador de velocidad para motores.
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2. SISTEMA DE CONTENIDOS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE

UNIDADES DE CONTENIDOS

Unidad 1 Resultados de Aprendizaje de la Unidad 1

Describe las caracteristicas y funcionamiento de los dispositivos de maniobra y

Dispositivos de Maniobra y Sefializacion
control.

1.1  Definiciones
DEFINICIONES
1.2  Aparatos de maniobra
APARATOS DE MANIOBRA
1.3  Arco eléctrico
ARCO ELECTRICO
1.4  Normas eléctricas y Seguridad industrial
NORMAS ELECTRICAS Y SEGURIDAD INDUSTRIAL
1.5 Manejo seguro de maquinarias
MANEJO SEGURO DE MAQUINARIAS
1.6 Introduccion alos tableros de control industrial
INTRODUCCION A LOS TABLEROS DE CONTROL INDUSTRIAL
1.7  El disyuntor (dimensionamiento).
EL DISYUNTOR (DIMENSIONAMIENTO)
1.8  El Contactor (dimensionamiento).

EL CONTACTOR (DIMENSIONAMIENTO)

1.9 Clases de servicio y categorias de empleo del Contactor

CLASES DE SERVICIO Y CATEGORIAS DE EMPLEO DEL CONTACTOR

Unidad 2 Resultados de Aprendizaje de la Unidad 2

Disefio de Sistemas de Control Industrial Disefia sistemas automaticos mediante légica de contactores

Esquemas eléctricos
ESQUEMAS ELECTRICOS
Circuitos basicos de control

CIRCUITOS BASICOS DE CONTROL

El fusible (dimensionamiento).
EL FUSIBLE (DIMENSIONAMIENTO)
El relé (dimensionamiento).
EL RELE (DIMENSIONAMIENTO)
El relé térmico (dimensionamiento).
EL RELE TERMICO (DIMENSIONAMIENTO)
Relés de estado sélido
RELES DE ESTADO SOLIDO
Relé temporizador

RELE TEMPORIZADOR

Unidad 3 Resultados de Aprendizaje de la Unidad 3

Utiliza dispositivos avanzados para el arranque de motores trifasicos de

Control de Motores . -
induccién

Arranque de motores trifasicos de induccidén

ARRANQUE DE MOTORES TRIFASICOS DE INDUCCION
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UNIDADES DE CONTENIDOS

Frenado de motores

FRENADO DE MOTORES

Softstarter
SOFTSTARTER
Variador de frecuencia
VARIADOR DE FRECUENCIA
Aplicaciones
APLICACIONES

3. PROYECCION METODOLOGICA Y ORGANIZATIVA PARA EL DESARROLLO DE LA ASIGNATURA

(PROYECCION DE LOS METODOS DE ENZENANZA - APRENDIZAJE QUE SE UTILIZARAN)
1 Resolucién de Problemas
2 Practicas de Laboratorio

3 Clase Magistral

PROYECCION DEL EMPLEO DE LA TIC EN LOS PROCESOS DE APRENDIZAJE

1 Software de Simulacién

2 Aula Virtual

4. TECNICAS Y PONDERACION DE LA EVALUACION

* En este espacio se expresaran las técnicas utilizadas en la evaluacién del proceso de ensefianza aprendizaje o
evaluacion formativa y sumativa.

» Las técnicas que se recomienda usar son: Resolucion de ejercicios, Investigacion Bibliografica, Lecciones oral/escrita,
Pruebas orales/escrita, Laboratorios, Talleres, Solucién de problemas, Practicas, Exposicién, Trabajo colaborativo,
Examen parcial, Otras formas de evaluacion.

. Recordar que mientras mas técnicas utilicen, la evaluacion serd méas objetiva y el desempefio del estudiante se reflejara
en su rendimiento (4 o 5 técnicas).

. Para evaluar se debera aplicar la rabrica en cada una de las técnicas de evaluacién empleadas. Se debe expresar en
puntaje de la nota final sobre 20 puntos. No debe existir una diferencia mayor a dos puntos entre cada técnica de
evaluacion empleada.

. Enla modalidad presencial existen tres parciales en la modalidad a distancia existen dos parciales, toda la planificacion

de periodo académico se la realiza en funcién del numero de parciales de cada modalidad.

La ponderacion a utilizarse en la evaluacion del aprendizaje del estudiante serd la misma en las tres parciales.

Para la aprobacion de una asignatura se debe tener una nota final promedio de 14/20, en los tres o dos

5. BIBLIOGRAFIA BASICA/ TEXTO GUIA DE LA ASIGNATURA

Titulo Autor Edicion Afo Idioma Editorial

Automatismos Industriales Roldan Viloria, José - 2011 spa Espafia : Paraninfo
Caleulo y construccion de circitos con Roldan Viloria, José - 1999 spa Madrid : Paraninfo
contactores
Elementos de disefio de las instalaciones Enriquez Harper, Gilberto .

P . . - 2002 spa Limusa
eléctricas industriales
Automatizacion de procesos industriales Garcia Moreno, Emilio - 2001 spa México : Alfaomega
Anahqs del riesgo en instalaciones [sin autor] - 2001 spa México : Alfaomega
industriales

- . . . . México: Limusa,
Disefio de instalaciones industriales Konz, Stephan - 1991 S A 1991
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6. FIRMAS DE LEGALIZACION

GALO RAUL AVILA ROSERO
COORDINADOR DE AREA DE CONOCIMIENTO DIRECTOR DE CARRERA

FABIAN ARMANDO ALVAREZ SALAZAR
DIRECTOR DE DEPARTAMENTO
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